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Preside 

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 

Si certifica che nell’adunanza del 22 aprile 2026, il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia ha deliberato 
quanto segue: 
 

3° punto OdG: Provvedimenti per il Personale Docente 

 

 
OMISSIS 

 
 
DIMI – Dipartimento di Ingegneria per la Medicina di Innovazione 
 
Il Dipartimento di Ingegneria per la Medicina di Innovazione, nella seduta del 13 aprile 2026, ha deliberato una 
variazione della posizione già approvata dagli OO.CC. di Ateneo, di n. 1 RTT dal SSD BIOS-13/A - Istologia 
ed embriologia umana (ex ssd BIO/17) al SSD MEDS-17/A - Malattie dell'apparato visivo (ex ssd MED/30) 
(allegati 3 – 4). Propone pertanto l’attivazione di una procedura selettiva su fondi “Borsino del Rettore”. 
 
Il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia prende atto. 
 
 
 
Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della deliberazione 
inerenti. 
 
 
 
 
 

Professor Giuseppe Lippi  
Il presente documento è firmato digitalmente e registrato nel 
sistema di protocollo dell’Università di Verona, ai sensi degli 
articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i.. 
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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 
 
 

 

Io sottoscritta Ileana-Carla Piacentini, Segretaria verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di 
Ingegneria per la Medicina di Innovazione dell'Università degli Studi di Verona 
 
 

CERTIFICO 
 
 

che nell’adunanza del Consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2026, al punto 14 all’ordine del giorno della 
seduta allargata “Programmazione Personale Docente – Modifica ssd RTT, da ssd BIOS-13/A - Istologia 
ed embriologia umana (ex ssd  BIO/17 Istologia)  a ssd MEDS-17/A Malattie dell’Apparato Visivo (ex ssd 
MED/30 Malattie Apparato Visivo)” è stato deliberato quanto segue: 
 
“Il Direttore ricorda al Consiglio che nella seduta allargata del CdD DIMI del 19 settembre 2023 era stata 
approvata la programmazione della seguente posizione presso il DIMI: 
 

SEZIONE BIOMEDICINA DI 
INNOVAZIONE 

PROCEDURA TIPOLOGIA RISORSE 

1 RTT 
BIO/17 ISTOLOGIA 

Procedura Selettiva BORSINO DEL RETTORE 

 
Motivazione a supporto: 
 
Il SSD BIO/17 è presente nel Dipartimento di Ingegneria per la Medicina di Innovazione, con 
un solo Docente (PO). Il settore vede poi solo due PA in un altro Dipartimento, con un carico 
didattico di molto superiore alle 120 ore richieste a docente. Da quest’anno, poi, ulteriori ore 
di lezione verranno attivate relative al nuovo corso di Laurea magistrale in “Biology for 
Translational Research and Precision Medicine”, dove il settore è coinvolto con ulteriori CFU 
(crediti formativi) in tre insegnamenti (due nel primo anno, uno nel secondo). Inoltre, l’attività 
di tutoring degli studenti in tirocinio e nello svolgimento del lavoro di tesi sperimentale è in 
enorme aumento. L’attività di supervisione degli studenti di dottorato e della qualità scientifica 
del lavoro di ricerca necessita quindi di una risorsa aggiuntiva che porti competenze, 
entusiasmo ed innovazione. 

Delibere di programmazione di n. 1 posto di RTT (Tenure Track) sull’ex ssd BIO/17 
Istologia: 
 

 Consiglio di Dipartimento DIMI del 19 settembre 2023 di programmazione della 
posizione di RTT ssd BIO/17 Istologia; 
 

 Consiglio di Amministrazione del 26 settembre 2023 di approvazione della posizione 
di RTT ssd BIO/17 Istologia. 
 

 
Dalla procedura selettiva era risultato vincitore il Dott. Edoardo Parrella che ha rinunciato all'assunzione 
come Ricercatore a tempo determinato in Tenure Track (RTT), settore concorsuale 005/H2 Istologia, 
settore scientifico-disciplinare BIO/17 Istologia, (Codice Concorso 2023rtt003) presso il DIMI. 
 
Pertanto, il Direttore, tenuto conto dell’esigenza di programmare una posizione nel ssd MEDS-17/A, 
Malattie dell’Apparato Visivo, presso il DIMI, propone al Consiglio di etichettare la stessa posizione di  
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RTT cambiando il settore da ssd BIOS-13/A - Istologia ed embriologia umana (ex ssd BIO/17) al ssd 
MEDS-17/A - Malattie dell'apparato visivo (ex ssd MED/30): 
 

SEZIONE BIOMEDICINA DI 
INNOVAZIONE 

PROCEDURA TIPOLOGIA RISORSE 

1 RTT 
MEDS-17/A, MALATTIE 

DELL’APPARATO VISIVO 
Procedura Selettiva BORSINO DEL RETTORE 

 
Motivazione a supporto: 
 
A seguito della cessazione dal servizio del Prof. Giorgio Marchini e la presenza di un solo 
professore ordinario e di un professore associato, è necessario procedere al potenziamento 
della scuola di specializzazione in Oftalmologia. 
L’attivazione della procedura selettiva è giustificata anche dal carico didattico di tutti i docenti 
del settore scientifico disciplinare sopra citato, che risulta essere superiore alle 120 ore 
richieste.  
 
 
Delibere di programmazione di n. 1 posto di RTT (Tenure Track) sull’ex ssd BIO/17 
Istologia: 
 

 Consiglio di Dipartimento DIMI del 19 settembre 2023 di programmazione della 
posizione di RTT ssd BIO/17 Istologia; 
 

 Consiglio di Amministrazione del 26 settembre 2023 di approvazione della posizione 
di RTT ssd BIO/17 Istologia. 
 

 
 
Il Consiglio, unanime, approva”. 

 
 
 
 
 
Verona, 17 aprile 2026 
 
 
 

                  
   Per presa d’atto               
       Il Direttore       La Segretaria 
Prof. Michele Milella                  Dott.ssa Ileana-Carla Piacentini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. si attesta che il presente documento è firmato digitalmente 

e registrato nel sistema di protocollo dell’Università di Verona. 
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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 
 
 

 

Io sottoscritta Ileana-Carla Piacentini, Segretaria verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di 
Ingegneria per la Medicina di Innovazione dell'Università degli Studi di Verona 
 
 

CERTIFICO 
 
 

che nell’adunanza del Consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2026, al punto 1a all’ordine del giorno della 
seduta riservata alla I e II fascia “Attivazione di una procedura selettiva, riservata ex art. 14 comma 
6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 30/04/2022, per la copertura di n. 1 posizione di Ricercatore a 
tempo determinato RTT in Tenure Track, SSD MEDS-17/A, MALATTIE DELL’APPARATO VISIVO 
– G.S.D. 06/MEDS-17” è stato deliberato quanto segue: 
 
“Il Direttore apre la seduta alle ore 14:30 e 
 

 richiamata la delibera adottata nella seduta allargata odierna, relativa alla programmazione di 
personale docente, in particolare, alla variazione della posizione già approvata dagli OO.CC. 
di Ateneo, di n. 1 RTT dal ssd BIOS-13/A - Istologia ed embriologia umana (ex ssd BIO/17) al 
ssd MEDS-17/A - Malattie dell'apparato visivo (ex ssd MED/30); 
 

chiede al Consiglio di approvare l’attivazione della procedura selettiva, riservata ex art. 14 comma 6-
septiesdecies del D.L. n. 36 del 30/04/2022, per il reclutamento di n. 1 posizione di Ricercatore a tempo 
determinato RTT in Tenure Track – SSD MEDS-17/A, MALATTIE DELL’APPARATO VISIVO – G.S.D. 06/MEDS-
17. 
 

SEZIONE BIOMEDICINA DI 
INNOVAZIONE 

PROCEDURA TIPOLOGIA RISORSE 

1 RTT 
MEDS-17/A, MALATTIE 

DELL’APPARATO VISIVO 
Procedura Selettiva BORSINO DEL RETTORE 

 
Motivazione a supporto: 
 
A seguito della cessazione dal servizio del Prof. Giorgio Marchini e la presenza di un solo 
professore ordinario e di un professore associato, è necessario procedere al potenziamento 
della scuola di specializzazione in Oftalmologia. 
L’attivazione della procedura selettiva è giustificata anche dal carico didattico di tutti i docenti 
del settore scientifico disciplinare sopra citato, che risulta essere superiore alle 120 ore 
richieste.  
 
 

 
I requisiti richiesti per la copertura del posto sono i seguenti: 
 

POSTI:  n.1 Ricercatore a tempo determinato in Tenure Track (RTT)  

SETTORE CONCORSUALE:  G.S.D. 06/MEDS-17 MALATTIE DELL’APPARATO VISIVO 

Profilo: SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE:  

SSD MEDS-17/A, MALATTIE DELL’APPARATO VISIVO 
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RISERVA 

1) Art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 30/04/2022:  
a) essere o essere stati titolari di contratti da ricercatore/rice a tempo 
determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. a) della L. 240/2010, per 
una durata non inferiore ad un anno;  
b) ovvero essere stati titolari di uno o più assegni di ricerca di cui 
all’art. 22 della L. 240/2010 per una durata non inferiore ai tre anni; 

OBIETTIVI SCIENTIFICI E IMPEGNO 
DIDATTICO COMPLESSIVO CHE 
SARÀ ASSEGNATO AL 
RICERCATORE (da indicare 
obbligatoriamente):  

Obiettivi Scientifici  
Il/la candidato/a svolgerà attività di ricerca nell’ambito della 
fisiopatologia e clinica delle malattie dell’apparato visivo in età 
pediatrica e adulta, con specifico riferimento alla semeiotica 
funzionale e strumentale, alla metodologia e alla terapia medica e 
chirurgica in oftalmologia e alla neuroftalmologia. 
 
Impegno didattico complessivo:  
I/La ricercatore/ricercatrice sarà chiamato/a a svolgere attività 
didattica nel settore SSD MEDS/17/A nei corsi di studio che 
afferiscono alla Facoltà di Medicina e Chirurgia.   

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA 
FRONTALE E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO  

Come previsto all’art. 10 comma 3 del “Regolamento per 
l’attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori 
universitari” 

NUMERO MASSIMO DI 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE DA 
PRESENTARE:  

12 

INDICARE L’EVENTUALE LINGUA 
STRANIERA (da accertare in sede di 
colloquio):  

Inglese 

SEDE DI SERVIZIO:  Dipartimento di Ingegneria per la Medicina di Innovazione   

(ove prevista) ATTIVITÀ SANITARIA 
ASSISTENZIALE (indicare la UOC 
sede di servizio):  
 
 
TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:  
DIPLOMA DI LAUREA  
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 
MEDICA  

Attività sanitaria assistenziale da svolgere presso la U.O.C. di 
Oculistica 
 
 
- laurea in Medicina e Chirurgia 
- diploma di specializzazione in Oftalmologia. 
  

               
   O M I S S I S 

 
Il Consiglio, con 24 voti, su 43 aventi diritto, approva: 
 

 l’attivazione della procedura selettiva, riservata ex art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. 
n. 36 del 30/04/2022 per n. 1 posizione di Ricercatore a tempo determinato RTT in Tenure Track 
– SSD MEDS-17/A, MALATTIE DELL’APPARATO VISIVO – G.S.D. 06/MEDS-17”. 
 

O M I S S I S 
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Verona, 17 aprile 2026 
 
 
 

                  
   Per presa d’atto               
       Il Direttore       La Segretaria 
Prof. Michele Milella                  Dott.ssa Ileana-Carla Piacentini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. si attesta che il presente documento è firmato digitalmente 

e registrato nel sistema di protocollo dell’Università di Verona. 
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Preside 

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 

Si certifica che nell’adunanza del 22 aprile 2026, il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia ha deliberato 
quanto segue: 
 

3° punto OdG: Provvedimenti per il Personale Docente 

 

 
Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica 
 
1. Procedura di reclutamento per PA MEDS-25/B - Medicina del lavoro 
Il Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica nell’adunanza del 2 aprile 2026 ha deliberato l’attivazione di 
una procedura di reclutamento di un Professore Associato (punto organico 0,7) per la Sezione di Medicina del 
Lavoro, in sostituzione del Ricercatore a Tempo Determinato di tipo B (RTD-B) (punto organico 0,65), 
precedentemente reclutato nell’ambito del Progetto di Eccellenza (allegato 1). 
 
Il costo previsto per tale procedura ammonta a euro 5.901,95, corrispondente a 0,05 di punto organico, pari 
alla differenza tra il costo del Professore Associato e quello del RTD-B. Tale importo risulta attualmente 
disponibile nelle risorse ordinarie del Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica. 
Il costo di attivazione del Professore Associato da reclutare sarà coperto mediante le risorse attualmente 
destinate al finanziamento del RTD-B, a decorrere dalla data di cessazione dello stesso (1° giugno 2026), 
mentre la restante quota pari a 0,05 di punto organico sarà finanziata con le risorse sopra indicate. 
La procedura non incide sulla programmazione già prevista dal Dipartimento. I fondi in oggetto sono utilizzati 
nell’ambito del Progetto di Eccellenza. 
 
Il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia prende atto. 
 
2. Avvio procedura selettiva per il reclutamento di un RTT CHEM-07/A Chimica farmaceutica con 
finanziamento nell'ambito dell'accordo di Negrar (allegato 2) 
Il Dipartimento di Diagnostica ha inserito una riserva (vincolo assunzionale) nel bando per procedura selettiva 
per il reclutamento di un RTT CHEM-07/A Chimica farmaceutica con finanziamento nell'ambito dell'accordo di 
Negrar, di cui all’art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 30/04/2022 lettera a): essere o essere stati 
titolari di contratti da ricercatore/rice a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. a) della L. 240/2010, 
per una durata non inferiore ad un anno; 
 
Il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia prende atto. 
 
 
Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della deliberazione 
inerenti. 
 
 

Professor Giuseppe Lippi  
Il presente documento è firmato digitalmente e registrato nel 
sistema di protocollo dell’Università di Verona, ai sensi degli 
articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i.. 
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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 

  

Io sottoscritto Antonio Ciruolo, Segretario verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di 

Diagnostica e Sanità Pubblica dell'Università degli Studi di Verona  

 

Certifico 

  

che nell’adunanza del 2 aprile 2026, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato quanto segue: 

3° Punto OdG – Programmazione personale docente  

In data 27 marzo 2026, la Segreteria di Dipartimento ha ricevuto comunicazione da parte della 
Direzione Risorse Umane dell’Ateneo in merito alla possibilità di procedere al reclutamento di un 
Professore Associato (punto organico 0,7) per la Sezione di Medicina del Lavoro, in sostituzione del 
Ricercatore a Tempo Determinato di tipo B (RTD-B) (punto organico 0,65), precedentemente 
reclutato nell’ambito del Progetto di Eccellenza. 

Il costo previsto per tale procedura ammonta a euro 5.901,95, corrispondente a 0,05 di punto 
organico, pari alla differenza tra il costo del Professore Associato e quello del RTD-B. Tale importo 
risulta attualmente disponibile nelle risorse ordinarie del Dipartimento di Diagnostica e Sanità 
Pubblica. 

Il costo di attivazione del Professore Associato da reclutare sarà coperto mediante le risorse 
attualmente destinate al finanziamento del RTD-B, a decorrere dalla data di cessazione dello stesso 
(1° giugno 2026), mentre la restante quota pari a 0,05 di punto organico sarà finanziata con le risorse 
sopra indicate. 

La presente procedura non incide sulla programmazione già prevista dal Dipartimento, come di 
seguito riportato: 

• n. 1 procedura valutativa per Professore Ordinario (PO) MEDS-04/A (Anatomia Patologica), 
già conclusa;  

• n. 1 procedura valutativa per Professore Ordinario (PO) MEDS-24/C (Scienze 
Infermieristiche), con bando in fase di pubblicazione;  

• n. 1 procedura selettiva per Ricercatore a Tempo Determinato di tipo RTT MEDS-03/A 
(Microbiologia), da avviare.  



 
 

Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica 
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Considerato che i fondi in oggetto sono utilizzati nell’ambito del Progetto di Eccellenza, la presente 
certificazione integra la comunicazione già trasmessa in data 16 marzo 2026 (Prot. n. 139566) allo 
steering committee di codesto Ateneo. 

Si chiede al Consiglio di deliberare in merito al punto in oggetto. 

Il Consiglio approva. 

Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della 

deliberazione inerente. 

 

Il Direttore di Dipartimento 

Prof. Aldo Scarpa 

 

Il Segretario 

Dott. Antonio Ciruolo 

 

 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
  

Io sottoscritto Antonio Ciruolo, Segretario verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di Diagnostica e Sanità 
Pubblica dell'Università degli Studi di Verona  
 

certifico  
 

che nell’adunanza del 10 febbraio 2026, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato quanto segue: 
 

3° Punto OdG - Programmazione personale docente e tecnico amministrativo 
     Avvio procedura selettiva per il reclutamento di un RTT CHEM-07/A Chimica farmaceutica  

 
Il Direttore nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 10/02/2026 chiede ai componenti del Consiglio di 
approvare il MEDAGLIONE per la PROCEDURA SELETTIVA PER 1 POSTO DI RICERCATORE IN TENURE TRACK 
(RTT) SSD – CHEM-07/A finanziato con fondi esterni progetto Negrar, come da scheda sotto riportata: 
ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL 
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) 
AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA L. 79/2022  
 

DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA E SANITÀ PUBBLICA 

 
POSTI: 1 

GRUPPO SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE  

03/CHEM-07 Chimica farmaceutica, tossicologica, 
nutraceutico-alimentare, delle fermentazioni e dei 
prodotti per il benessere e per la salute 

Profilo: SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 

CHEM-07/A Chimica farmaceutica 

DIPARTIMENTO DI 
ECCELLENZA - CUP 

No 

RISERVA 1) Art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 
30/04/2022: 

a) essere o essere stati titolari di contratti da ricercatore/rice 
a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. a) della L. 
240/2010, per una durata non inferiore ad un anno; 
b) ovvero essere stati titolari di uno o più assegni di ricerca di 
cui all'art. 22 della L. 240/2010 per una durata non inferiore ai 
tre anni; 

 

OBIETTIVI SCIENTIFICI E 
IMPEGNO DIDATTICO 
COMPLESSIVO CHE SARÀ 
ASSEGNATO AL 
RICERCATORE (da indicare 
obbligatoriamente): 

Obiettivi scientifici: L’attività di ricerca sarà attinente 
alle tematiche del Settore Scientifico Disciplinare 
CHEM-07/A – Chimica Farmaceutica, con particolare 
riferimento allo studio di prodotti di origine sintetica e/o 
naturale dotati di attività biologica/farmacologica. 
L’attività di ricerca verrà svolta in un’ottica di 
collaborazione – ma anche di osmosi culturale – a livello 
locale con i gruppi del Dipartimento di Diagnostica e 



 

Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica 
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Sanità Pubblica, dell’Ateneo veronese e delle realtà 
ospedaliere e industriali locali, nazionali e internazionali. 
L’attività di ricerca si focalizzerà, in particolare, 
nell’ambito della progettazione, della sintesi o della 
estrazione, dello studio delle proprietà e dei meccanismi 
di azione a livello molecolare, della derivazione dei 
rapporti struttura-attività e degli aspetti chimico-
tossicologici di farmaci, di loro analoghi, di candidati e 
metaboliti. La progettazione, sintesi e studio di molecole 
chimeriche in grado di indurre la degradazione selettiva 
di target di interesse biologico avrà un particolare rilievo 
per valutare potenziali applicazioni negli ambiti 
terapeutici e diagnostici. 
Obiettivi didattici: L’impegno didattico consisterà nella 
copertura degli insegnamenti del settore CHEM-07/A 
(chimica farmaceutica) previsti per i Corsi di Laurea, di 
Laurea Magistrale, di Laurea Magistrale a Ciclo Unico e 
di Dottorato di Ricerca offerti dall’Ateneo coerenti con il 
SSD. 

NUMERO DI ORE DI 
DIDATTICA FRONTALE E 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO: 

Come previsto all’art. 10 comma 3 del “Regolamento per 
l’attribuzione dei compiti didattici a professori e 
ricercatori universitari” 

NUMERO MASSIMO DI 
PUBBLICAZIONI 
SCIENTIFICHE  
DA PRESENTARE (non 
inferiore a dodici): 

Dodici 

INDICARE L’EVENTUALE 
LINGUA STRANIERA (da 
accertare in sede di colloquio): 

Inglese 

SEDE DI SERVIZIO: Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica 
 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della deliberazione 
inerente. 
 

Il Segretario verbalizzante                                                                                  Il Direttore        
   Dott. Antonio Ciruolo                                                                                   Prof. Aldo Scarpa  

    
 

 

 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. 



Si ricorda: 

• COMPOSIZIONE CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO: composizione allargata; 

• DELIBERAZIONE: maggioranza semplice. 

 
ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL 
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE 
TRACK (RTT) AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA 
L. 79/2022 
 

DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA E SANITA’ PUBBLICA 
 

POSTI: 1 
GRUPPO SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE  

03/CHEM-07 Chimica farmaceutica, tossicologica, 
nutraceutico-alimentare, delle fermentazioni e dei 
prodotti per il benessere e per la salute 

Profilo: SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE: 

CHEM-07/A Chimica farmaceutica 

DIPARTIMENTO DI 
ECCELLENZA - CUP 

No 

RISERVA 1) Art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 
30/04/2022: 

a) essere o essere stati titolari di contratti da 
ricercatore/rice a tempo determinato di cui all’art. 24 
comma 3 lett. a) della L. 240/2010, per una durata non 
inferiore ad un anno; 
b) ovvero essere stati titolari di uno o più assegni di 
ricerca di cui all'art. 22 della L. 240/2010 per una durata 
non inferiore ai tre anni; 
 

OBIETTIVI SCIENTIFICI E 
IMPEGNO DIDATTICO 
COMPLESSIVO CHE SARÀ 
ASSEGNATO AL RICERCATORE 
(da indicare obbligatoriamente): 

Obiettivi scientifici: L’attività di ricerca sarà attinente 
alle tematiche del Settore Scientifico Disciplinare 
CHEM-07/A – Chimica Farmaceutica, con particolare 
riferimento allo studio di prodotti di origine sintetica e/o 
naturale dotati di attività biologica/farmacologica. 
L’attività di ricerca verrà svolta in un’ottica di 
collaborazione – ma anche di osmosi culturale – a 
livello locale con i gruppi del Dipartimento di 
Diagnostica e Sanità Pubblica, dell’Ateneo veronese e 
delle realtà ospedaliere e industriali locali, nazionali e 
internazionali. L’attività di ricerca si focalizzerà, in 
particolare, nell’ambito della progettazione, della sintesi 
o della estrazione, dello studio delle proprietà e dei 
meccanismi di azione a livello molecolare, della 
derivazione dei rapporti struttura-attività e degli aspetti 
chimico-tossicologici di farmaci, di loro analoghi, di 
candidati e metaboliti. La progettazione, sintesi e studio 
di molecole chimeriche in grado di indurre la 



degradazione selettiva di target di interesse biologico 
avrà un particolare rilievo per valutare potenziali 
applicazioni negli ambiti terapeutici e diagnostici. 

Obiettivi didattici: L’impegno didattico consisterà nella 
copertura degli insegnamenti del settore CHEM-07/A 
(chimica farmaceutica) previsti per i Corsi di Laurea, di 
Laurea Magistrale, di Laurea Magistrale a Ciclo Unico e 
di Dottorato di Ricerca offerti dall’Ateneo coerenti con il 
SSD. 

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA 
FRONTALE E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO: 

Come previsto all’art. 10 comma 3 del “Regolamento 
per l’attribuzione dei compiti didattici a professori e 
ricercatori universitari” 

NUMERO MASSIMO DI 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  
DA PRESENTARE (non inferiore a 
dodici): 

Dodici 

INDICARE L’EVENTUALE 
LINGUA STRANIERA (da 
accertare in sede di colloquio): 

Inglese 

SEDE DI SERVIZIO: Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica 
 




